LAN-ESKAINTZA PUBLIKOA  ENPLEGU ZERBITZU PUBLIKOAN LANGABETU GISA IZENA EMANDA DAUDEN LANGABETUENTZAKO.FORU ENPLEGU PLANA 2009.
ESKAINTZAK:

1- ESKAINTZEN DIREN LANPOSTUAK: 3 Administrari-laguntzaile (Gizarte-Zerbitzuetarako, Idazkaritza eta Kontuhartzailetzarako eta Euskera departamendurako) eta Udal Lantalderako 2 Ofizial.
2- KONTRATU MOTA ETA IRAUPENA: %100eko lanaldira 6 hilabeterako kontratua.
3- PARTE HARTZEKO BALDINTZAK:

Onartua izateko eta, hautaketa prozesuan parte hartu ahal izateko ondorengo baldintzak bete beharko dira:

1- Zarauzko enplegu zerbitzu publikoan izena emanda egotea, gutxienez eskaintza iragartzen den datatik hilabete lehenago.

2.  Europako Batasuneko estatu kide bateko nazionalitatea eduki​tzea, edo Europako Batasunak egin eta Espainiak berre​tsi​tako nazioarteko hitzar​menen bidez langileen zirkulazio askea duten estatuetakoa izatea.


Aurkez daitezke, halaber, Europako Batasuneko kide den estaturen bateko nazionalitatea dutenen ezkontideak ere, baldin eta zuzenbidez banatuta ez badaude, bai eta haren ondorengoak eta bere ezkontide zuzenbidez banatu gabearen ondorengoak ere, 21 urte baino ​gutxiago badituzte, edota gehiago izanik ere haien kontura bizi badira.


3.  16 urte beteta izatea eta nahitaezko erretiroa har​tzeko gehienezko adina ez izatea.
4.  Eskola graduatua, lehen mailako Lanbide Heziketa edo baliokide baten jabe izatea. 
5.  Euskarari dagokionez, administrari-laguntzaileen kasuan 3. hizkun​tza eskakizunaren edo baliokidearen jabe izatea eta ofizialen kasuan 2. hizkuntza eskakizunaren edo baliokidearen jabe izatea.
6. Herri-administrazioan zein bestelako erakundeetan deialdi honetan eskaintzen den lanpostu berean  lan-esperientzia izatea.
7.  Fun​tzioak behar bezala bete​tzea eragotz dezakeen gaixotasunik nahiz muga fisikorik ez izatea.


8.  Inolako administrazio publikoaren edo autonomia erkidegoetako konstituzio nahiz estatutu organoen zerbi​tzu​tik kendu gabea izatea eta fun​tzio publikoak bete​tzeko ezgaituta ez egotea.

IZEN-EMATEAK:
Epea: lan-eskaintzan izena emateko epea uztailaren 17an bukatzen da, egun hori barne.

Non: Eskabideak Zumaiako Udaleko Erregistroan aurkeztu beharko dira.

Ordutegia: 7:30-14:30
AURKEZTU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA:

-Eskaera orria beteta.
-NANaren fotokopia.

-Enplegu Zerbitzu Publikoan izen-ematearen ziurtagiria.

-Eskatzen den tituluaren fotokopia.

-Eskatzen den hizkuntza eskakizunaren agiriaren fotokopia.

-Lan-esperientzia ziurtatzen duen ziurtagiria.Herri-administrazioaren kasuan lan egin izanaren ziurtagiria (I.Eranskina) eta bestelako erakundeen kasuan kontratuaren kopia non bete den lanpostua, lanaldia eta iraupena azaltzen diren.
-Familia errentaren ziurtapena.
HAUTAGAIAK AUKERATZEKO JARRAITUKO DEN PROZESUA:
Ondorengo irizpideei ezartzen zaizkien puntuazioen arabera, hautagai bakoitzeko puntuazio total bat aterako da eta horren arabera kontratazioak egiteko erabiliko den hurrenkera lortuko dugu.
* Langabeziarekin zerikusia duten irizpideak: 40 puntu arte.
- Hautapen dataren aurreko sei hilabeteen barruan langabezia laguntza amaitu izatea.15 puntu.
- Azkeneko lan harremana enplegu eskaintzaren dataren aurreko urtean amaitu izatea. 15 puntu.

- Langabezia laguntzarik edo prestaziorik ez jasotzea. 10 puntu.

* Familia karga handiagoak eta familia errentako ratio txikiagoak izatea. 10 puntu arte, honako haztapenarekin:

- 4 pertsona edo gehiago eta 45.000€ baino familia errenta baxuagoa. 10 puntu.

- 3 pertsona eta 35.000€ baino faimilia errenta baxuagoa. 8 puntu.

- 2 pertsona eta 25.000€ baino familia errenta baxuagoa. 6 puntu.

- 1 pertsona eta 20.000€ baino familia errenta baxuagoa. 4 puntu.

- Besteak: 2 puntu.

* Pertsona desgaitua izatea: 7 puntu.

* Emakumezkoa izatea: 3 puntu.

* Lan-esperientzia:

Administrari-laguntzaileen kasuan:

- Herri-administrazioan egindako zerbi​tzuak, deialdi honen xede den lanpostu berean: 0,5 puntu hilabeteko. Gehienez: 10 puntu.

- Bestelako erakundeetan egindako zerbitzuak, deialdi honen xede den lanpostu berean: 0,2 puntu hilabeteko.Gehienez: 5 puntu.
Udal-Lantalderako Ofizialen kasuan:

- Herri-administrazioan zein bestelako erakundeetan egindako zerbitzuak:

1. mailako Ofizial moduan: 0,5 puntu hilabeteko.Gehienez: 10 puntu.

2. mailako Ofizial moduan: 0,3 puntu hilabeteko. Gehienez: 5 puntu.

Zumaian, 2009ko uztailaren 9an
Alkatea

